Biedenbacher Azubi-Wochen

Allgemeines:

Die Biedenbacher Azubi-Wochen finden jahrlich in den Wintermonaten statt, und dienen den
Auszubildenden zur persénlichen Weiterbildung. Dieser Lernfortschritt wird durch
verschiedene Aktivitaten, wie zum Beispiel Betriebsbesichtigungen, interne Schulungen und
praktische Tatigkeiten unterstitzt.

Betriebsbesichtigungen:

Insgesamt wurden wahrend der Biedenbacher Azubi-Wochen 2018 drei Betriebe besucht.
Dieses Jahr wurden die Firmen Konrad Stadtler GmbH, Chris Martin Beregnungstechnik und
Gabler Natursteine besichtigt.

Interne Schulungen:

Auch betriebsintern wurden einige Themen theoretisch, sowie praktisch behandelt. Darunter
das Berichtsheft und die theoretische Priifungsvorbereitung in den Fachern Pflanzenkunde,
Fachrechnen und Betriebliche Zusammenhange.

Praktische Ubungen:

Natiirlich wurden auch praktische Ubungen, die zu diesem handwerklichen Beruf gehéren,
nicht vernachlassigt. Minibaustellen, die einen groRen Teil der alltaglichen Arbeit des
Landschaftsgartners enthalten, sowie Pflanzenerkennung an Zweigen wurden mit uns gelibt.

Personliches Fazit von Auszubildenden:

Alles in allem kann man sagen, dass die Biedenbacher Azubi-Wochen im Hinblick auf den
Wissensstand und die Abschlussprifungen sehr hilfreich sind. Auch die Meinungen der
Azubis sind durchwegs positiv ausgefallen.

Jonas Dupois, Lukas Schmidt Haag, den 30.01.2018



